Instruktion for valberedning

Logistri Fastighets AB (publ), org. nr. 559122-8654 (”Bolaget”)

Antagen pa drsstémma den 22 april 2026

§ 1 — Allmant om valberedningen och instruktionen

Valberedningen ar bolagsstimmans organ for beredning av vissa tillsattnings- samt arvoderingsbeslut
som skall fattas av bolagsstamman.

Valberedningen skall bedriva sitt arbete i enlighet med denna instruktion for valberedning
("Instruktionen”).

Instruktionen och eventuella férandringar av denna faststalls av bolagsstamman. Valberedningen
skall arligen utvardera Instruktionen och vid behov infor ordinarie bolagsstamma (arsstdamma) féresla
fordandringar av denna.

Valberedningen skall i sitt arbete tillvarata samtliga aktiedgares intressen.

Valberedningen ska vara underkastad sekretess rérande Bolagets angeldgenheter och far inte
obehorigen rbja vad som forekommit i valberedningsarbetet.

Arbetet i valberedningen skall baseras pa offentlig information om Logistri. Ledamot bor informeras i
forvag om nagon information bedéms som insiderinformation. Ledamot bor ha majlighet att avvika
da sadan insiderinformation behandlas.

Styrelseordféranden ar sammankallande till valberedningen.
§ 2 — Valberedningens sammansattning

2.1 Utndmning av valberedningens ledamoter

Valberedningen ska besta av minst tre ledamaoter. Styrelsens ordférande, eller den som styrelsens
ordfoérande utser, ska i turordning kontakta de storsta aktiedgarna. Valberedningen utses genom att
de till rostetalet tre storsta dgarregistrerade aktiedgarna far utse en ledamot vardera till
valberedningen. Vid bedémningen av vilka som utgor de tre till rostetalet storsta aktiedgarna ska en
grupp aktiedgare anses utgodra en dgare om de har dgargrupperats i Euroclear-systemet eller i
tillforlitlig informationstjanst. For det fall att en aktiedgare avbojer eller underlater med att inom en
(1) vecka efter forfragan utse en ledamot, ska fragan ges till ndsta aktiedgare pa turordningen, till
dess att valberedningen ar fulltalig.

Verkstéllande direktoren eller annan person fran bolagsledningen far ej vara ledamot av
valberedningen. Styrelseledamot far vara ledamot av valberedningen, men inte utgdra en majoritet
av valberedningens ledamaoter. Styrelseledamot ska ej vara valberedningens ordférande.

Minst tva av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och dess
ledning. Minst en av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till den i Bolaget
rostmassigt starkaste aktiedgaren (eller grupp av aktiedgare som samverkar om Bolagets forvaltning).

2.2 Mandatperiod

Valberedningen utses fér en mandattid fran den tidpunkt da dess sammansattning offentliggdrs fram
till dess att nasta valberedning bildas.



2.3 Organisation

Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamoéterna enas om annat, vara den ledamot som &r
utsedd av den storsta aktiedgaren (bedomt utifran storleken pa aktieinnehav).

Aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen ager ratt att entlediga sddan ledamot och utse ny
ledamot till valberedningen som ersattare for denne. Likasa ska, om ledamot pa egen begaran
lamnar valberedningen innan dess mandatperiod ar avslutad, den aktiedgare som utsett ledamoten
dga ratt att utse ny ledamot till valberedningen.

2.4 Offentliggérande av sammansattning

Namnen pa de personer som ska inga i valberedningen och namnen pa de aktiedgare som utsett dem
ska offentliggbras pa Bolagets webbplats senast sex manader fore arsstamman. Eventuella
fordndringar i valberedningens sammansattning ska sa snart som mojligt offentliggéras pa Bolagets
webbplats. P4 webbplatsen ska dven uppgift iamnas om hur aktiedgare kan lamna forslag till
valberedningen.

§ 3 — Valberedningens sammantraden

Valberedningen skall sammantrada sa ofta som erfordras for att valberedningen skall kunna fullfélja
sina uppgifter. Om ledamot begar att valberedningen skall sammankallas, skall begaran
efterkommas.

Kallelse till ss mmantrade ska i god tid utfardas av ordféranden, som leder valberedningens arbete.
Sammantrade kan ske i den form som valberedningens ledaméter finner lamplig.

Valberedningen ar beslutfor om mer an hélften av hela antalet ledamoter i valberedningen ar
narvarande. Som valberedningens beslut géller den mening som mer an hélften av de narvarande
ledamoterna rostar for eller, vid lika rostetal, den mening som bitrades av ordféranden.

§ 4 — Valberedningens uppgifter

Valberedningen ska arbeta fram forslag enligt nedan punkter att foreldggas arsstamman for beslut.
Samtliga forslag ska senast sex (6) veckor innan datumet for arsstdmman presenteras for styrelsen i
Bolaget. Valberedningens forslag ska inkluderas i kallelsen till bolagsstamma dar styrelse- eller
revisorsval ska dga rum. | anslutning till att kallelse utfardas ska valberedningen pa Bolagets
webbplats lamna ett motiverat yttrande betraffande sitt forslag till styrelse. Valberedningen, eller
person som valberedningen utser, ska pa ifragavarande bolagsstdmma presentera och motivera sina
forslag i enlighet med vad som foreskrivs i Instruktionen. Valberedningen ska i arbetet med forslag till
val av styrelseledamoéter strdva efter en mangsidighet i styrelsens erfarenhet och kompetens.

* Forslag till stammoordféorande

¢ Forslag till antalet styrelseledaméter

 Forslag till val av styrelseledamoter (inkl. ordférande i styrelsen)

¢ Forslag till val av revisorer

* Forslag till styrelsearvoden (inkl. fordelning mellan styrelsens ordférande och 6vriga ledamoter)
¢ Forslag till arvode for revisor

Forslag till val av revisor ska aven innehalla styrelsens rekommendation i fragan. For det fall att
styrelsens rekommendation inte f6ljs av valberedningen, ska skalen till detta sarskilt anges.



Valberedning ska i anslutning till ovan lamna erforderlig kompletterande information om respektive
forslag, daribland féljande uppgifter i fraga om forslag till val av styrelseledamaéter:

1. fédelsear samt huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet,
2. uppdrag i Bolaget och andra vasentliga uppdrag,

3. eget och narstaende fysisk eller juridisk persons innehav av aktier och andra finansiella instrument
i Bolaget,

4. huruvida ledamoten enligt valberedningen ar att anse som oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen respektive storre aktiedgare i Bolaget,

5. vid omval, vilket ar ledamoten invaldes i styrelsen, samt

6. 6vriga uppgifter som kan vara av betydelse fér aktiedgarna, daribland vid bedémningen av den
foreslagna ledamotens kompetens och oberoende.

§ 5 — Ersattning och kostnader

Ersattning ska inte utga till ledamoter av valberedningen. Bolaget ska ersatta skaliga kostnader som
beddms nodvandiga for att valberedningen ska kunna fullgora sitt uppdrag.



